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Abstrakt

Prechod od segregicie cez integraciu az po inkluziu je politickou a odbornou témou
postupujucej transformdacie Ceského a slovenského Skolstva. Spoloénym menovatelom sa
stava Usilie o zmenu, dosiahnutie vysSej miery socidlnej spravodlivosti a uplatnenie 'udsko-
pravneho pristupu pri vytvarani rovnych prileZitosti pre vychovu a vzdeldvanie. Do
odbornych diskusii o buducej inkluzivnej Skole sa socidlni pracovnici v oboch S§tatoch
nezapdjaju, napriek tomu, Ze podstatna cast’ ich klientely st prave deti zo socidlne
znevyhodneného prostredia. Profesia Skolskych socidlnych pracovnikov je v oboch S§tatoch
nerozpoznand, napriek tomu, Ze vo svete ide o niekolko desatro¢i etablovan(i profesiu.
V prispevku analyzujeme zakladné¢ prekazky ustanovenia pracovnej pozicie Skolského
socidlneho pracovnika v ¢eskom a slovenskom Skolstve a sucasne nacrtdvame argumenty v jej
prospech.

Uvod

V pedocentricky orientovanom 20. storo¢i sa stdva problematika l'udskych prav dietata
vyznamnou politickou témou s konkrétnym presahom do vied o ¢loveku a socidlnych vied.
Prijatim Deklaracie prav dietata [4] bol vytvorend vychodiskova platforma pre mnohé d’alSie
politické dokumenty, ovplyvilujice rozvoj vzdelavacej a socidlnej politiky jednotlivych Statov
sveta. K vyznamnym svetovym dokumentom patria v poslednom obdobi napriklad Miléniové
rozvojové ciele [9], podla ktorych je potrebné ,,zabezpecit’ do roku 2015, aby deti na celom
svete, chlapci a dievéata rovnako, mali moznost’ absolvovat’ kompletné zakladné vzdelanie.*),
alebo aj Lisabonska stratégia prijatd v roku 2000 [8]. Spoloénym menovatel'om vybranych
klucovych politickych dokumentov 20. storocia je uznanie prav dietata, Specificky prava na
vzdelavanie. Kym na svetovej Urovni eSte aj v druhej dekade 21. storoCia zostava stale
nalichavou otdzka zabezpecenia zakladnych socidlnych prav deti, v krajinach Eurdpskej tinie
ma problematika zabezpe€enia zdkladného vzdelania iné dimenzie a Specifikd. Spolo¢nym
cielom vzdeldvacej politiky na vSetkych trovniach je vytvorenie rovnych prilezitosti pre
vzdelavanie vSetkych deti.

Sucasné Ceské a slovenské skolstvo v poslednych troch desatrociach eSte stale charakterizuje
hl'adanie politického konsenzu, ale aj konkrétnych mechanizmov pre realizéciu reformy. Oba
narodné systémy spaja spolo¢nd historia, kultirna, politicko-ekonomickd a demograficka
situdcia. Politickou prioritou sti¢asnej vzdelavacej politiky oboch ¢lenskych Statov Europskej
tnie je kurikuldrna reforma, kvalita vzdeldvania a inkluzivne vzdeldvanie. Z mnohych



aktudlnych koncepénych dokumentov na urovni Statnej vzdelavacej politiky oboch Statov
vyplyva uznanie zavdzkov vyplyvajicich z vysSie uvadzanych politickych deklaracii.
Socialna spravodlivost’ a rovnost’ prileZitosti st hodnotami aj principmi sucasnej vzdelavacej
politiky, zdoraziiujucej spolocensku potrebu zmeny vzdeldvania. Koncept inkluzivnej Skoly je
Siroko diskutovany a priorizovany. Kym v Ceskej republike je uz realizovana pripravna faza
Narodného ak¢ného planu inkluzivneho vzdelavania na obdobie 2010-2013 [10], na
Slovensku je presadenie konceptu inkluzivnej Skoly ako urCujiceho na Urovni Statnej
vzdeldvacej politiky eSte stale predmetom diskusii a polemik. V oboch §tatoch je predmetom
zdujmu vzdelavacej politiky vytvorit také ramcové (legislativne, financné a organizacné)
podmienky v zakladnom S$kolstve, aby koreSpondovali s europskym Standardom a
reSpektovali principy socidlnej spravodlivosti a rovnych prileZitosti pre vsSetkych Ziakov.
Specificky sa pozornost zameriava v savislosti s predchadzajucim konceptom integracie na
ziakov so S$pecidlnymi vzdeldavacimi potrebami a na Ziakov zo socialne znevyhodneného
prostredia (najmé z rdmskych komunit).

1 Nerozpoznana Skolska socidlna praca

Skolskd socidlna praca prispievajiica k rieSeniu naroénych Zivotnych situacii (vratane
socidlnych udalosti) a presadzovaniu socidlnej spravodlivosti a prav dietata, je
v podmienkach ¢eského a slovenského Skolstva nezndmou veli¢inou, o ktorej sa nediskutuje.
Socialni pracovnici v oboch republikach sa do diskurzu o inkluzivnom Skolstve nezapajaji a
to napriek tomu, ze podstatna cast’ ich klientely st rodiny sdetmi zo socidlne
znevyhodneného prostredia a Casto aj rodiny s det'mi so Specialnymi vzdelavacimi potrebami.
Pricinou daného stavu je absencia legislativneho vymedzenia Skolskej socialnej prace ako
svojbytnej profesie. V oboch $tatoch je od 70-tych rokov 20. storo€ia rozvijany komplexny
poradensky systém, ktory je zabezpeCovany pedagdégmi a psycholégmi. Naprieck tomu, ze
v poslednom desatro¢i v oboch S§tatoch boli etablované viaceré nové pracovné pozicie,
ktorych pracovna néplii reaguje na zvySena potrebu odbornikov na socidlne prostredie — napr.
asistent pedagdga (v SR asistent ucitel'a), metodik prevencie, Specidlny pedagdg, socidlny
pedagodg a pod., profesia socialnej prace v tomto systéme nie je vnimana ako potrebna.

Slovensky zdkon ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani [16] uvddza medzi ¢innostami ,
poskytovanymi v radmci poradenstva aj socidlnu ¢innost’ (napriklad poskytovanie socidlneho
poradenstva, ¢i socioterapie), zdkon ¢. 317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestnancoch [17] pracovnll poziciu socidlneho pracovnika nevymedzuje.
Socidlna ¢innost’ je realizovand pedagogickymi a odbornymi zamestnancami, medzi ktorych

socialny pracovnik podl'a platnej legislativy nepatri.

V CR vymedzuje zakon ¢&.563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich [15] pojem
pedagogicky pracovnik a vymedzuje pojem priama pedagogickd Cinnost. Tato vykondva
podla citovan¢ho zékona (§ 2, ods. 2) aj Specialny pedagdg, psycholog, asistent pedagoga.
Problematika poradenskych sluzieb v skolach a Skolskych zariadeniach je upravend vyhlaskou
72/2005 Sb. o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych poradenskych
zafizenich, novelizovand vyhlaskou 116/2011 Sb. [14]. Vo vyhlaske nie je explicitne
zmienovana profesia socidlnych pracovnikov.

V oboch S§tatoch je mozné uvazovat’ o socidlnej praci na Grovni praxe, ked’ sa tato realizuje

e priamo v Skole, pricom tuto ¢innost' vykonavaji rdzni odborni zamestnanci Skoly
(vychovny poradca, koordinator prevencie, socidlny pedagdg, prip. ini odborni
zamestnanci Skoly), ktorych priamy nadriadeny je riaditel Skoly. Tito spolupracuji
navzajom, s pedagogickymi zamestnancami, ako aj s rodi¢mi a vonkaj$imi organizaciami.
V cCeskej legislative su pouzivané terminy Skolsky specidlni pedagog (zaméstnanec



Specialné pedagogického centra alebo Pedagogicko-psychologické poradny) a Skolni
specialni pedagog (zaméstnanec Skoly). Podobne vyhlaSka pouziva pojem Skolsky a Skolni
psycholog. V stiéasnosti v CR st v oboch typoch $kolskych poradenskych zariadeni
zamestnani aj socialni pracovnici.

e mimo prostredia Skoly, pricom ju vykonavaji odbornici (psycholdg, logopéd, Specidlny

pedagdg, ...) — zamestnanci Skolského zariadenia (Stitne alebo stkromné centra
pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie a centra Specialno-pedagogického
poradenstva);

e vzariadeniach na vykon tistavnej a ochrannej vychovy (v Ceskej republike st dané
zariadenia v rezorte Skolstva, v Slovenskej republiky v rezorte prace, socialnych veci
a rodiny).

Socidlna praca v rezorte Skolstva méa podobu praktickej cinnosti, ktord je vykondvana
mnozstvom roéznych odbornikov z oblasti pedagogiky a psycholdgie. Potreba autonomnej
profesie Skolskej socidlnej prace je neidentifikovand. Chybaju vyskumy oddvodiujiuce
sucasny stav absencie Skolskej socidlnej prace a zaroven identifikujuce jej potrebu.

2 Ustanovenie pracovnej pozicie Skolského socialneho pracovnika

Opierajuc sa o ekologicko-systémovu perspektivu socialnej prace chapeme Skolu ako socidlny
systém, ktory sa vyznacuje takymi znakmi ako autopeié¢za, autondémia ¢i homeostaza.

Zakladna Skola je otvorenym socidlnym systémom, ktory posobi a funguje ako sucast’ SirSiecho
prostredia, v ktorom dochddza k vymene informacii prostrednictvom formalnych a
neformalnych vzdjomne sa ovplyvilujucich procesov. Zavedenie nového prvku do
existujiiceho funkéného systému je sprevadzané prirodzenou obrannou reakciou systému, ¢o
predpokladdme aj v pripade diskusii o ustanoveni novej pracovnej pozicie Skolského
socidlneho pracovnika. Jej etablovanie v sGfasnom Skolskom systéme predpoklada
celospolo¢ensktl diskusiu o funkciach Skoly a kvalite vzdelavania, ako aj diskusiu na Grovni
Statnej vzdeldvacej politiky (zmena legislativy, financovanie) a regiondlnej vzdeldvacej
politiky (rozhodovanie o zriadeni pracovnej pozicie, alokovanie finanénych zdrojov).

Okrem identifikovania nevyhnutnosti zmien na systémovej Urovni prestavenim legislativnych,
finan¢nych a organiza¢nych podmienok pre etablovanie Skolskej socidlnej prace je dolezité
pripomenut’ potrebu zmien vo vnutri systému, to znamena na urovni vnutornej integracie
podsystémov jednotlivych profesii, ktoré sa v sti¢asnosti podiel'ajii na plneni funkeii Skoly.
Kompetencény stboj sposobeny zdpasom o nedostatocné finan¢né zdroje spolu s tradiciou
dominancie pedagogickej a psychologickej profesie v Skolstve su zakladnymi prekazkami
rozvoja skolskej socialnej prace.

Ukazuje sa, ze nositeImi myslienky zavedenia Skolskej socidlnej prace do existujuceho
ceského a slovenského Skolského systému musia byt samotni socidlni pracovnici. V ¢eskych
a slovenskych podmienkach to znamend, ze by sa socidlni pracovnici, ktori sa kazdodenne
stretdvaju vo svojej praxi s det'mi, ktoré potrebuji pomoc pri zvladani skolskych povinnosti u
deti so socidlnym znevyhodnenim, zacali zaoberat’ hl'adanim moZnosti riesenia aj v rdmci
Skolského systému. V sucasnosti sa obmedzuju na spolupracu so Skolou v akatnych
pripadoch.

,,Iradicnd® cesta ustanovenia profesie Skolskej socidlnej prace tak, ako ju nizSie nacrtdvame,
je v existujucich podmienkach oboch Stitov je neuskuto¢nitelnd. Argumentujeme zmenenou
politicko-ekonomickou situdciou a postupujiicou modernizaciou spolo¢nosti.



V zahranici sa Skolska socidlna praca rozvija od konca 19. storoCia (Spojené Staty americké,
Velkd Britania) alebo asponi od 60-tych rokov 20. storocia (napr. Nemecko, Skandindvske
krajiny) a to ako inStiticia modernej spolo¢nosti s uplatnenim pristupu zaloZenom na
ludskych pravach dietata. Mozeme teda konStatovat, Ze pre vznik a neskdr aj jej
inStitucionalizédciu a profesionalizaciu mala zdsadny vplyv politicko-ekonomickd situdcia
20. storo¢ia. Skolska socialna praca v tychto krajinach bola chapana ako prvok komplexného
systétmu sluzieb Skoly. V USA uZz vroku 1976 vydala Narodna asociacia socidlnej prace
Standardy sluzieb $kolskej socialnej prace, ktoré st neustile revidované. V Nemecku je
mozné od konca 90-tych rokov pozorovat’ oZivenie zaujmu o §kolsku socidlnu pracu. Casto je
vymedzovana aj ako forma socialno-pravnej ochrany mladeze (napr. ako ,,Schulbezogene
Jugendarbeit®, ,,Schulbezogene Jugendhilfe, ,,Soziale Arbeit an Schulen®, ,,Jugendarbeit an
Schulen®). Predstavuje autondmnu profesiu s vymedzenymi kompetenciami.

V susednom Pol'sku je od roku 1975 ustanovend pracovna pozicia Skolského pedagoga
(pedagog szkolny), ktord vykondvaji spravidla absolventi Studijného programu socialna
pedagogika (pedagogika spoleczna). Poskytuju sluzby typické pre sluzby Skolskej socidlnej
prace, ako posudzovanie socidlnej situdcia, materidlna pomoc, spolupraca s organizéciami a
institiciami socidlneho zabezpecenia a vyuzivaju metddy socidlnej prace.

M. Huxtable [5] popisuje sucasnu situdciu rozvoja Skolskej socialnej prace vo svete, pri¢om
poukazuje na situaciu aj takych krajinadch ako je Malta, Argentina, Spojené arabské emiraty,
¢1 Hong Kong. Vo vSeobecnosti mozno konStatovat, Ze Skolské socidlna praca je rozvijana
ako sucast’ socialnych sluzieb pre ziacku populaciu poskytovanu v rezorte Skolstva v 50-tich
krajinach sveta. Urovei rozvoja $kolskej socidlnej prace dokumentuje aj existencia narodnych
asociacii $kolskych socialnych pracovnikov (napr. v USA, Finsku, Svédsku, ale aj Ghane, &i
Mongolsku), ktoré sa venuji advokacii zaujmov tejto profesie, komunikacii s ministerstvami
Skolstva a d’aldimi politickymi aktérmi na Grovni $tatnej vzdeldvacej politiky. Dal§im
ukazovatelom je aj sucasny stav vyskumu v tejto oblasti, ktory je intenzivne realizovany
v zahrani¢i od 70-tych rokov 20. storocia.

Z vyssie nacrtnutych kontur vzniku Skolskej socidlnej prace ako sucasti sluzieb Skoly vyplyva
odliSnost’  vychodiskovych podmienok v druhej polovici 20. storo¢ia v porovnani so
sucasnostou. Etablovanie novej pracovnej pozicie Skolského socidlneho pracovnika a rozvoj
aplikovanej Skolskej socidlnej prace v oboch Stitoch diskutujeme v ¢ase vyrovnavania sa
s dosledkami svetovej finan¢nej krizy. Neoliberalizmus, prejavujuci sa tzv. novym
manazerizmom Vv $kolstve (jeho podstatou je prenos manazérskych metdd riadenia z oblasti
priemyslu, ¢o obchodu a sluzieb do S$kolstva) v spojeni s postupujucou modernizaciou
spolo¢nosti odovodnuju predpoklad odlisSného spdsobu etablovania novych profesii. Je
nerealistické oc¢akavat’, Zze samotny Skolsky systém bez vonkajSicho impulzu bude akceptovat’
ustanovenie novej pracovnej pozicie a profesie. Je tlohou socidlnych pracovnikov vstipit’ do
diskurzu o postmodernej Skole a jej Glohdch upozornenim na moznost’ inovacie sucasného
systému.

3 Argumenty v prospech skolskej socidlnej prace

Socidlni pracovnici mézu argumentovat’ okrem vyssie nacrtnutého rozvoja Skolskej socidlnej
prace vo svete aj suCasnymi potrebami ziackej populécie. Vysledky réznych vyskumov (napr.
Broulikova, Kuchatova [2]; PeSatova [11]) poukazuju na negativne tendencie v Casti ziackej
populécie, ako napriklad, ze:

e rastie pocCet problémovych deti z dobre situovanych rodin,



e pribudaju socidlne deviacie udeti zo socidlne znevyhodneného prostredia, pretoze
nedostavajui veas socidlnu pomoc, pripadne socidlna pomoc nie je v jednotlivych etapach
previazana,

e zvySuje sa zdvaznost’ excesov v spravani deti a mladeze,

a zaroven su argumentmi pre diskusiu o ulohdch Skoly, socidlnom charaktere problémov

ziakov, ale aj suc¢asnych kompetenciach pedagogickych a odbornych zamestnancov zékladnej

Skoly.

Socialny pracovnik je expertom na socialne prostredie je. V systéme vztahov rodina — §kola —
komunita mo6ze uplatnit’ svoje vedomosti o mechanizme vplyvu socidlneho prostredia na
jednotlivca. Ovlada dynamiku malej 1 velkej socidlnej skupiny a organizicie, pozna rizika a
potencial socidlnych vztahov, ma poznatky o etiologii ohrozenia deti a mladeze,
predovSetkym o negativnych socidlnych vplyvoch, je schopny postdit’ ucinok daného
socialneho prostredia na jedinca a disponuje metodami ovplyviiovania prostredia socialnymi
mechanizmami, pricom vysledky svojej prdce mdze dosiahnut’ predovSetkym skupinovou
pracou, prepojenim mimoskolského prostredia a Skolského systému, mimoskolskou aktivitou
a pracou so Skolou ako socidlnym systémom.

Prioritou Skolského socidlneho pracovnika je vytvorit v Skole zdravy socidlny systém
poskytnutim sluzieb socidlnej prace, ktory akceptuje individualitu ziaka, stimuluje jeho
potencial, podporuje pozitivne emocie, nevyvolava strach, sprostredkiuva zazitok tspechu, uci
otvorene komunikovat, uprednostiiuje kooperativnost’” atd. Tym vSetkym prispieva
k vytvoreniu optimalnych podmienok na zdravy vyvin mladého cloveka. Tento aspekt
socialnej prace mozno definovat’ aj ako cielené rozvijanie funkcii Skoly.

Peter Lengyel [6] popisuje v danom case trojro¢né skusenosti so zavadzanim Skolskej
socialnej prace v Povazskej Bystrici, priom vyzdvihuje vyznam zriadenia pracovnej pozicie
Skolského socidlneho pracovnika vo vztahu k zvysSeniu socidlnej kontroly, rieSenia problémov
poruch spravania a zaSkolactva.

V odbornej literatare (napr. Alderson [1], Speck [13]) su teoreticky popisané viaceré modely
Skolskej socidlnej prace, ktoré kopiruji rozvoj tedrie socidlnej prace a Skolskej vzdelavacej
politiky. V Cesko-slovenskych podmienkach povazujeme za inSpirujiice najmé tieto modely
(Encyclopedia of Social Work [12]):

¢ komunitny S§kolsky model (Community School Model), ktory je vychddza z prepojenosti
komunity a Skoly ako socialnych systémov. Komunita je v tomto modeli definovana ako
teritorium s obmedzenymi socidlnymi a ekonomickymi zdrojmi. Ulohou 3kolského
socialneho pracovnika je vykonavat’ osvetu v komunite — informovat’ o ponuke Skoly a
Skolskych programoch na pomoc Ziakom,

e socidlno-interakény model (Social Interaction Model) zddéraziuje reciprocitu vplyvov a
intervencie, ktoré su zacielené na jednotlivé typy a kvalitu vymen medzi ziakmi,
skupinami ziakov, rodinami, $kolou a komunitou,

e tzv. Costinovej model, ktory zdoraziiuje komplexitu interakcii medzi Studentmi, Skolou a
komunitou a ktory vznikol ako projekt multi-univerzitného konzorcia zameran¢ho na
planovanie zmeny v socialnych sluzbéch pre ziakov.

V Nemecku sa sa uplatituje od 90. r. 20. st. model vychadzajici z teoérie roli a profesie
(Rollen- und professionstheoretisches Begriindungsmuster). Je vysledkom presadenia sa
modelu socidlnej prace v Skolstve (,,Schulsozialarbeit™) na zdklade pochopenia, Ze ucitelia
nemdzu napiiiat’ siibeZne rolu pedagéga aj socidlneho pracovnika (z dovodu nedostatku



poznatkov, ¢asu, rozporuplnosti tloh a roli) a z poznania skuto¢nosti, ze aj Skolstvo potrebuje
mat’ Specialistu na socidlne prostredie a socialne problémy ziakov (Speck [13]).

V zahranic¢i, kde je identifikovand potreba Skolskej socialnej prace, st socialni pracovnici
zamestnancami Skoly alebo st zamestnancami miestnej samospravy, oddeleni socialno-
pravnej ochrany, kde maji Specidlne vymedzeni pracovni ndpli a kompetencie
zodpovedajuce vyssSie popisanym charakteristikdm Skolskej socidlnej prace.

Zaver

Vzhl'adom na existujuce demografické prognozy bude presadenie myslienky ustanovenia
novej pracovnej pozicie Skolskych socidlnych pracovnikov potrebné najmé v suvislosti so
zvySujicim sa poctom deti zo socidlne znevyhodneného prostredia. Socidlni pracovnici sa
musia stat’ aktivnymi v diskurze o buducnosti inkluzivneho Skolstva a potencidlu Skolskej
socialnej prace. Argumentaciu v prospech Skolskej socialnej prace je potrebné podporit
minimalne povodnymi ¢eskymi a slovenskymi vyskumami, ktorych vysledky by poukazali na
nazory jednotlivych aktérov na jej potrebnost’.
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SCHOOL SOCIAL WORK IN AN INCLUSIVE SCHOOL

Moving from segregation through integration to inclusion is a political and professional issue
of progressive transformation within the Czech and Slovak Education System. Effort to
change, achievement of higher degree of social justice and human rights enforcement
approach become the common denominators while creating equal opportunities in education.
In both countries social workers do not get involved in professional discussions on future
inclusive school, despite the fact that a substantial part of their clients are children from
socially disadvantaged backgrounds. Profession of school social workers in the Czech and
Slovak Republics is unrecognized, even though it has been an established profession in the
world for a few decades. In this paper we analyze the fundamental barriers of establishing a
school social worker’s job position within the Czech and Slovak education system while at
the same time we offer several arguments in its favor.

SCHULSOZIALARBEIT IN DER INKLUSIVEN SCHULE

Der Ubergang von der Segregation iiber die Integration bis zur Inklusion ist ein politisches
und fachliches Thema der progressiven Transformation im tschechischen und slowakischen
Schulwesen. Zum gemeinsamen Nenner wird die Bemiihung um eine Verdnderung, um
Erreichung eines hoheren Malles an sozialer Gerechtigkeit und Geltendmachung der
Anwendung eines menschenrechtlichen Zuganges bei der Schaffung von Chancengleichheit
fir die Erziehung und Bildung. An den Fachgesprichen iliber die Zukunft der inklusiven
Schule beteiligen sich die Sozialarbeiter in beiden Landern nicht, trotz der Tatsache, dass ein
erheblicher Teil ihrer Kunden gerade Kinder aus sozial benachteiligten Verhiltnissen sind.
Der Beruf der Schulsozialarbeiter ist in beiden Lindern geradezu unbekannt, obwohl es in der
Welt ein paar Jahrzehnte ein etablierter Beruf ist. In diesem Beitrag analysieren wir die
grundlegenden Hindernisse der Errichtung des Arbeitsfeldes des Schulsozialarbeiters im
tschechischen und slowakischen Schulwesen und zugleich deuten wir Argumente zu dessen
Gunsten an.

SZKOLNA PRACA SOCJALNA W SZKOLE INKLUZYJNE]

Przejscie od segregacji poprzez integracj¢ do inkluzji stanowi polityczny oraz merytoryczny
temat postepujacej transformacji czeskiego i stowackiego systemu oswiaty. Wspolnym
mianownikiem staje si¢ dazenie do zmiany, osiggni¢cie wyzszego stopnia sprawiedliwosci
spotecznej 1 stosowanie podej$cia prawno-spotecznego podczas tworzenia rownych szans
w zakresie wychowania i1 o$wiaty. Pracownicy socjalni w obu krajach nie angazujg si¢
w merytorycznych dyskusjach na temat przysztej szkoty inkluzyjnej, pomimo faktu, ze
znaczng c¢z¢$¢ ich klientdéw stanowig dzieci pochodzace ze Srodowisk bedacych
w niekorzystnej sytuacji socjalnej. W obu krajach nie istnieje zawod szkolnego pracownika
socjalnego, chociaz w wielu panstwach $wiata to zawdd funkcjonujacy od kilkudziesigciu lat.
W niniejszym artykule dokonano analizy podstawowych barier stworzenia stanowiska
szkolnego pracownika socjalnego w czeskim i stowackim systemie o$wiaty, przedstawiajac
jednoczes$nie argumenty na jego korzys¢.



