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EUROREGIONS
IN EUROPE

Across Europe, cross-border
cooperation has seen its greatest
development since the early 1990s.

In this period, cross-border
cooperation also began to develop in
the Czech Republic.
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- 2 ® Prasidenten der Euroregion Neisse-Nisa-Nysa

Landkreise der Oberlausitz / Stadte und Gemeinden Gemeinden, Stddte und Landkreise
Niederschlesien Nordb6hmens Niederschlesiens

Euroregion Neisse e. V. Euroregion Nisa Euroregion Nysa
Mitgliederversammiung Valna hromada Konferencja krajowa
Vorstand Rada Konwent
Geschaftsstelle Sekretariat Biuro

Euroregion Neisse-Nisa-Nysa

Landrat Dr. Stephan Hejtman Martin Pdta Stadtprasident Jerzy

Meger ) @ Luiak (1)
Foren

Lenkungsausschiisse
Kleinprojekteférderung

FOR-BE-S
sachsisch-tschechisches Programm
polnisch-sachsisches Programm
tschechisch-polnisches Programm
Prioritatsbereiche
Risiko- Forderung der
Umwelt, Kultur s
Wirtschaft management grenziiber-
Klima und . Sport
Verkehr und Gesundheit - schreitenden
Energie Bildung und
Tourismus und Zusammen-
Energie . Wissen
Sicherheit arbeit
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... Kultura,
vzdélavani a véda

Hospodarstvi
a cestovni ruch

N b

Rizeni rizik

Tourism
Environment
Transport

Culture

Economy

Sport

Crisis management

Doprava

Public health
Education

Human resources
History

Regional Development
Social Affairs
Agriculture






* Working groups or commissions composed of subject
matter experts from all sides of the border




BorderLabs CE interres Rl e

BorderLabs CE

Project overview

Participatory cross-border governance for transition management in central European
cross-border regions

Thanks to EU integration, borders across countries have been softening - but public administration and policies still do not sufficiently address
the needs of cross-border communities. The project BorderlLabs CE will change this by improving public capacities for participatory cross-border
cooperation. Partners from six countries jointly develop and pilot new governance models and solutions for integrated cross-border strategy

development. They also investigate new approaches to participatory governance, the cross-border development of sustainable tourism, the
cross-border marketing of local products, and the reduction of border obstacles.
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The project is under the patronage of the Saxon State Minister of Justice and
for Democracy, Europe and Gender Equality, Katja Meier, and the Minister of
Education, Youth and Sports of the Czech Republic, Mikulas Bek.

Forderung:

Interreg [ == Nachbarsprache von Anfang an!
Jazyk sousedl od zacatku!

Zuwendung aus EU-Mitteln: 1.971.101,74 €

%® ProjektmaRnahmen im Uberblick

+ Die 10 Partnereinrichtungen aus Sachsen und Tschechien entwickeln gemeinsam unterschiedliche Modelle fir das
Erlernen der jeweiligen Nachbarsprache in Kindertagesstatten, es werden verschiedene Methoden etabliert, evaluiert
und ausgewertet.

« In mehr als 40 Projeki-Kitas in den 4 Euroregionen soll die Nachbarsprache alltagsintegriert angeboten werden.

= Weitere interessierte Kitas werden aber den regelmaiigen Fachaustausch in Euroregionalen Kita-Netzwerken sowie
dber Schnupperangebote eingebunden.

= Die fachliche Begleitung der Kitas und die Fortbildung der Sprachbegleitenden tbernehmen Lala und Tandem.

= Gemeinsam mit einem Expertenbeirat werden Handlungsempfehlungen zur nachhaltigen Etablierung friher
nachbarsprachiger Bildung im gesamten sachsisch-tschechischen Grenzraum abgeleitet.
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Cross-Border Academic
Cooperation in
Euroregion Nisa

Focus on University Education in Interreg
& ERN Strategy (2007-2027)




Role of Universities in
the Euroregion Nisa

Universities play a key role in shaping the region’s
scientific, cultural, and economic potential.

Main institutions: TU Liberec, Hochschule
Zittau/Gorlitz, IHI Zittau, Wroclaw University,
Jelenia Gora colleges.

They train professionals who directly contribute to
the region’s development and competitiveness.




Academic Coordination
Centre (ACC)

Founded in 1991, hosted by TU Liberec.

 Coordinates educational, research, and academic
cooperation across borders.

* Organizes conferences, publishes ACC Journal, and
runs thematic working groups.




Fakta 1992-2000

1991 - v istopedu Stfedisko pro koordinads vyzkumu na vysokjch

Eueoregions: Mes (posit) sleceko dostlc ndzsv ACC stfedisko pro
v 2dstupci &yt euroregiondinich vysokych Sof — VSST

EUREX
1993 - Vzdslévac centrum 2 Homi Ludice uspofadalo pro Seskou @ polskou East ERN
Mutimedia’
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stucentt

e A WA i Y aceh el sy S~ Wil vl
. Visdocks akiiviy

Toee byl poddn skt ‘3 Mezindrodni

vysokodkolsky rstitg”
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1996 - v rdmci odborné seice informatika” byl poddn ndvrh ra projekt .ERNIS™ —

1998 - uskutetnia 5@ Evroregiondind konference s mUBKURUMI tematikou: Interutumi
vychova a vzoidvan™

Nisav kategori Vzalién™
2005 — v rémal projekc . Skoisky informadni portal Euroregionu Neisse-Nisa-Nysa” byly
vytvoleny Hijazyin webovs strdnky nabizejicl vzdidvact systémy, databdze Skol, ples-
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(Lomfost). Y. 3
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Skolstvi

15

Mobilita studentua
prekonavani
jazykovych bariér

spolupréce vysokych 3kol v Euroregionu Nisa

Interkulturni vztahy v ramci Trojmezi by se

nemohly optimalné rozvijet bez tic¢asti vzdélavacich

a VGI’E)HODI'aVﬂlCh instituci.

HELENA NEUMANNOVA

Koordinatorka, Akademické koordinaéni
stiedisko v Euroregionu Nisa (ACC)

Role vysoko3kolskych
instituci v ERN

Preshrani¢ni spoluprace a jeji nositelé, euro-
regiony, resp. kraje zapojené do prace euro-
regiont, predstavuji zakladni prvek evropské
integrace. Jestli bude tento proces Gispésny,

je zavislé na zdaru pfeshrani€ni spoluprace.
Stale vice se totiZ potvrzuje skute€nost, Ze kli-
€ové socialnéekonomické procesy maji dnes
¢€asto nejen tradiéné narodni, ale predeviim
regionalni podobu.

Interkulturnivztahy v ramci Trojmezi by se
nemohly optimalné rozvijer bez acasti vzde-
lavacich a vefejnopravnich instituci. Vyso-
kozkolské instituce jako posledni a nejvySsi
Elanek ve vzdélavacim systému jednotlivich
zemi zde proto maji své nezastupitelné misto,
nebol se viznamngm zphisobem spolupodile-
jina urvateni védeckého, kulturniho a ekono-
mického potencialu regionu. V tomto ohledu
sehravaji vysoké Skoly na tizemi tfi stati zce-
la mimofadnou roli, nebof maji zvlastni zod-
povédnost: Posilaji do praxe vysokoskolsky
vzdélané odborniky, z nichZ velka éast nacha-
zi uplatnéni pfimo v regionu a spolupodili se
tak na jeho budoucim rozvoji a na vytvafeni
jeho infrastruktury.

Spolecné cile

Euroregionalni vysokoSkolské instituce by
mély sledovat spoleéné cile vyplyvajici ze spo-
le€nych zasad pro obdobi rozvoje terciami sfé-
1. Po podpisu Bolofiské deklarace partnersky-
mi zemémi se jevi jako priorimi tyto cile:
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* Orientace reforem a investic na kli¢ové
oblasti budovéni znalostni spole¢nosti.
CeloZivotni uceni ufinit realitou.
Vybudovéni evropského vysokoskolského
prostoru. (Podpora mobility studenti

i pedagogickych pracovniki, uznavéni
studijnich vysledkii dosaZenych na part-
nerskych zahraniénich institucich.)

Po vstupu CR a Polska do Evropské unie se
stava aktualnim tématem mobilita pracov-
nich sil a s tim souvisejici vzajemna srovna-
relnost kvalifikaci élenskych zemi. Némecti
podmkalele patii k ne|efek(1vné]§'1m investo-
riim v nadi zemi a v naSem [Egmnu, a P[O[ﬂ ]E
prekonani jazykové bariéry zakladnim pfed-
pokladem pro dobré uplatnéni v nékterém
2z hospodafskych oborii.

Pfeshranicni spolupréace
vysokych Skol v ramci ACC.
Koncepce spoluprice a mobility studentil
a pedagogn je realizovana prostiednictvim
rektordth a zahraniénich oddéleni jednotli-
viich vysokych 3kol. Akademické koordinaénf
stredisko v ERN (ACC) svou &innosti mezina-
rodni spoluprici roziifuje a dopliuje prede-

1 =0

-n=°

~Baos ¥ *

x - .‘)(g-s K

viim dirazem na aktivity euroregionalniho
charakteru.

ACC mi sekretariat na Technické univerzité
v Liberci a jeho zaloZeni v roce 1991 bezpro-
stfedné souvisi se vznikem Euroregionu Nisa.
Koordinuje vzdélavaci, védeckou a vyzkum-
nou innost pedagogickych a odbornych pra-
covnikii vysokych Skol, které pisobi v oblasti
€esko-némecko-polského piihraniéniho fize-
miv Euroregionu Nisa.

Vlastni koordina¢ni ¢innost ACC probiha
v ramci odborngch pracovnich skupin sesta-

Vysoké Skoly pisobici na Gzemi ERN:
Technicka univerzita v Liberci (CR)
Hochschule Zittau/Gérlitz (SRN)

Internationales Hochschulinstitut (SRN)

Politechnika Wroctawska, Zamiejscowy osrodek dydaktyczny w Jeleni

Uniwersytet ekonomizny we Wroclawiu,

Wydziat gospodarki regionalnej i turystyki w Jeleniej Gérze (Polsko)

Karkonoska pafistwowa szkota wyszsa w Jeleniej Gérze

vajicich ze spolupracovniki jednotlivich vy-

sokjch 3kol. Jedn4 se o tyto skupiny: Zivomi

prostiedi, Ekonomie, Technika, komunikace,

Vzdélavani, aktivity studentii, Zdravotnictvi

a Kultura.

Akademické koordinatni stfedisko se
od svého zaloZeni v roce 1991 podilelo
na mnoha aktivitach, které mimo jiné pfispé-
ly i ke vzniku vzdé&lavacich instituci v ostat-
nich Eastech euroregionu. Napfiklad ma podil
na vzniku Internationales Hochschulinstitut
Zirtau (IHI), podil na vzniku virtualni Nisa

University nebo ma velky
hovysokoskolského centra
Toto stfedisko se chee i
né podilet na procesu sp
v Euroregionu Nisa a inic
vedouci ke zkvalitnéni vz
navysokych skolach v ER}



Cross-Border Mobility
& Language Barriers

Student and staff mobility fosters knowledge exchange
and innovation.

Projects support credit recognition, joint courses, and
study programs across three countries.

Overcoming language barriers is crucial to improve
employability and collaboration.

Multilingualism strengthens integration in the academic
and labor markets.




Key Projects
& Initiatives

Nisa Higher Education Network (2010).

International Engineering Education Platform
(2010).

Cross-border student and researcher workshops.

Increased collaboration through Interreg and Small
Projects Fund initiatives.




2007-2013: Initial
Academic Cooperation

* Education projects limited but growing

* First cross-border university exchanges
* Focus: joint seminars, cultural education
e Supported mostly by CZ-DE Interreg funding




2014-2020: Expansion
and Institutionalization

Stronger focus on academic cooperation
Launch of the Small Projects Fund (SPF)
Priority in Interreg: Culture, Education, Knowledge

Dozens of projects incl. language courses, teacher
workshops, and mobility programs

SPF support for educational activities




2021-2027: Digitalization
and Integration

e Continued support under Priority: Culture, Sport,
Education, Knowledge

 Emphasis on professionalization, lifelong learning,
digital tools

* Focus on academic networks, trinational
platforms, and university-industry collaboration

* University education remains a key target group
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Strategic Framework
2007-2027

Euroregion Nisa’s strategy emphasizes cross-
border higher education as a strategic driver.

Focus on fostering academic cooperation between
the Czech Republic, Poland, and Saxony.

Aim: create a trilateral academic campus as an
integrated knowledge space.




Strategic Support in ERN
Strategy (2014-2020)

* Education categorized under key thematic field

* Supported lifelong learning and academic
exchanges

e Strong synergy with Interreg-funded projects
* Language and intercultural training promoted




Strategic Support in ERN
Strategy (2021-2027)

e Education, culture, and knowledge elevated to
core priority (E2)

e Direct call for trilateral university cooperation

* Integration of research, teaching, innovation
across borders

e Continuation of SPF as implementation tool




Doprava

A.l
Silniéni doprava

OPATRENTA.1.1

Spoleéné planovani

a rozvoj silniéni sité,
bezpecnost dopravy
OPATRENT A.1.2

Investice do novych

a zlepSeni stavajicich
pifeshraniénich
silni¢nich spojeni
OPATRENT A.1.3
Nemotorizovana doprava
OPATRENT A.1.4

Navigace pro navitévniky
Euroregionu

A.2
Zelezniéni doprava

OPATRENTA.2.1

Investice do novych

a modernizace stavajicich
Zelezni€nich propojeni
OPATRENTA.2.2

Schvalovani kolejovych
vozidel, zjednoduSeni
podminek pro jejich provoz

A3
Verejna doprava

OpaTRENTA.3.1

Dal3i rozvoj pfeshraniéni
vefejné dopravy
OPATRENTA.3.2

Vybudovani a rozvoj
spoleénych nabidek
dopravy a cestovniho
ruchu a jejich

uéinna podpora

Hospodafstvi
a cestovni
ruch

B.1

Hospodafstvi, rozvoj,
inovace a trh prace

OpATRENTB.1.1

Podpora inovaci,

vyzkumu a vyvoje
OPATRENTB.1.2

Podpora mistni ekonomiky
a prezentace spoleéného
hospodafského prostoru
OPATRENTB.1.3

Podpora pruiného
pieshraniéniho trhu prace

B.2
Cestovni ruch

OPATRENTB.2.1

Koordinace

cestovniho ruchu
OPATRENTB.2.2

Investice do infrastruktury
a sluZeb cestovniho ruchu
OPATRENTB.2.3

Vytvafeni a propagace
spoleénych

nabidek a produkta
cestovniho ruchu
OPATRENTB.2.4

Zaméstnanost v sektoru
cestovniho ruchu

C D E F

Zivotni
prostiedi,
klima a energie

Ceil

Zivotni prostfedi,
klima a energie
OpaTRENT C.1.1
Spoluprace instituci
a udrZitelné sité
OpaTRENT C.1.2
UdrzZitelné vyuzivani
zdroji

OpaTRENT C.1.3

Piedchazeni pfirodnim
katastrofam

OpATRENT C.1.4

Minimalizace dopadt
zmény klimatu

OpATRENT C.1.5

Reeni téZebnich oblasti
OpATRENT C.1.6
Transformace oblasti

po ukonéeni tézby
c.2
Energie

OpatRENT C.2.1
Obnovitelné zdroje energie

Rizeni
rizik, zdravi
a bezpecnost

D.1
Krizové fizenf
OPATRENT D.1.1

Legislativa a regionalni
smlouvy pro krizové fizeni

OPATRENTD.1.2

Vytvofeni i€inného
systému krizového fizeni
OpATRENTD.1.3

Spoluprace hasiéa

D.2

Zachranné sluzby
a vefejné zdravi

OpaTRENTD.2.1

Legislativa a regionalni
smlouvy pro spolupraci
zachrannych sluzeb
OPATRENTD.2.2

Spoluprice

zachrannych sluzeb
OPATRENTD.2.3

Poskytovani pfeshraniéni
zdravotni péce

OPATRENT D.2.4

Vyména informaci
a koordinace v oblasti
vefejného zdravi

D.3
Bezpecnost

OpaTRENTD.3.1

Spoluprace v oblasti
vefejné bezpeénosti

Kultura, sport,
vzdélavani
a znalosti

E.1
Kultura a sport

OPATRENTE.1.1

Zachovani a ochrana
kulturniho dédictvi

OPATRENIE.1.2

Propojovani jednotlivych
odvétvi kultury
OPATRENTE.1.3

Sport

E.2
Vzdélani a znalosti

OPATRENT E.2.1

Rozvoj spoluprace

v oblasti vychovy,
vzdélavani a znalosti

OPATRENIE.2.2
Rozvoj jazykovych
kompetenci
OPATRENTE.2.3

Zprostfedkovavani kul-
turnich a historickych
znalosti

Podpora
preshranic¢ni
spoluprace

F.1

Vytvareni vhodnych
ramcovych podminek
a nastroju

OpaTRENTF.1.1

Podpora pfeshraniénich
vztahi a projekti

OPATRENIF.1.2
Statistické sluzby

F.2

Strukturalni
spolupréace
OpaTRENTF.2.1

Vefejna sprava a sluzby
OPATRENIF.2.2

Dopliikové formy
spolupréce
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PRIORITNf OBLAST HOSPODARSTVI A CESTOVNI RUCH

Hospodafstvi, rozvoj, inovace

atrh prace

TEMATICKA
0BLAST

[S—

. Hospodafstvi
a cestovni ruch

Charakteristika oblasti

Hospodafsky rozvoj hraje kli¢ovou roli

v utvafeni regionu. V minulosti se region
rozvijel jako trad myslova oblast
(textilni pramysl, sklafstvi), ktera prochazi
vyznamnou proménou hospodafstvi
(nardst automotive sektoru). Dal3i
restrukturalizace hospodafstvi se ofekava
v souvislosti s Gtlumem t&Zby a pfechodem
na nizkouhlikovou ekonomiku. DileZitou
roli v hospodarském rozvoji hraji malé

a stfedni podniky. Inovace a jejich

transfer jsou dileZitymi faktory dalsiho
hospodéfského rozvoje Euroregionu.
Vyznamnym hospodafskym faktorem

v celém regionu je cestovni ruch, kterému
se vénuje samostatna tematicka oblast B.2.

Vyvoj spolupréace

Spoluprace v hospodarské oblasti byla
od potétku zaloZena pfedevsim na
spolupraci hospodarskych komor, které
prostiednictvim svych i

center podporuji podniky a pomahaji
jim pfi navazovani spoluprace.
Dochézelo také k rozvoji

spoleného pracovniho trhu

a rozvoji pracovni mobility.

Specifické cile
1. Zintenzivnéni stavajicich kooperaci

mezi podniky, v§zkumnymi
institucemi a vysokymi Skolami
2. Vytvareni pfiznivych podminek pro
rozvoj hospodérské spoluprace
Prezentace pohranitfjako atraktivniho
hospodafského prostoru
4. Zlep3eniinovacniho
potencialu Euroregionu
Vytvoreni flexibilniho
preshranicniho trhu prace

o

L

OPATRENI B.1.1

Podpora inovaci, vizkumu a vyvoje

Vazba na specificky cil

Zintenzivnénf stavajicich kooperacf a vjmany
informaci mezi podniky vjzkumngmi
institucemi a vysokymi &kolami » Zlepgent
inovagniho potencilu Euroregionu

Zdivodnéni

Za G&elem posileni inovaéniho potencialu
regiondlnich firem je nutno rozvijet
vajemné kooperaéni vztahy vysokych
3kol, univerzit a podnikil.

Vhodné al
Spoluprace viech akterdi za (iZelem vytvoteni

OPATREN{ B.1.2

Podpora mistni ekonomiky
a prezentace spole¢ného
hospodafského prostoru

Vazba na specificky cil
Vytvatenf piiznivjch podminek pro rozvoj
hospodaFské spoluprace » Spolend
prezentace pfeshraniniho tizemf jako
atraktivniho hospodafského prostoru

Zdivodnéni
Preshraniéni hospodafsky prostor nabizi zvlastni

terminall * Spoleénd prezentace regionu a podpora
pFi propagaci regionalnich produktii a znagek

OPATRENI B.1.3

Podpora pruzného
pfeshrani¢niho trhu prace

Vazba na specificky cil
Vytvofenf flexibilniho pFeshranitniho trhu préce

Zddvodn&ni

Pro efektivni vyuZiti ekonomického potencialu
Euroregionu je dileZité podporovat co
nejpruznéjii pfeshraniéni trh prace. DileZité

pfilefitosti pro mistni firmy a
Je zapotFebi jejich spolupraci systematicky

j
o pracovnich moznostech a piileZitostech jakoZ

arownéz se
4 Euroregion nabizi

rémcowjch podminek pro rozvoj
(komory, vefejna spréva, partnefi na trhu préce,
2Koly, vysoké Ekoly, vyzkumné instituce, podniky)
 Podpora preshranicniho vytvateni kvalifikagni
nabidky odpovidajfc potfebam s Rozvoj

a intenzivn&j&l vyuZivani struktur pro vijzkum a vyvoj
(vE. podpory soukromych i stétnich wjzkumngch
iniciativ v pfihrani&i » Zajist&ni mezinirodnosti
vysokého Skolstvi a vyzkumnych instituci

= Prohloubeni kooperaci mezi vysokymi Skolami

a podniky ve viech tiech zemich (vymény student,
praxe) * Rozvoj kooperaci podpiirnch struktur pro

e
rovn&Z vihody pro investory, které je tfeba
A e

io h préce v nebo v oblasti
itntho dojizd

za praci

b ja taki
Vhodné aktivity
Podpora euroregionalnich hospodaFskych kolobghi
« Informace pro podnikatele o sousednich trzich

a podminkach podnikani * ZvySovani vymény
znalosti mezi vysokymi 3kolami, vzdélavacimi
institucemi a podniky * Odbouravani byrokratickych
pFekaZek * Zjednodu3eni v oblasti pfeshraniéni
logistiky vytvenim ramcovjich prévnich podminek

a a jicich

start-upy atory atd.)

y
Preshranicni zprostredkovni prace - spoluprace
EURES poradcii a dal3ich partnerti na trhu

préce o Priprava kvalifikované pracovni sily

v perspektivnich oblastech jako jsou Femeslo

a primys| ® ZlepSovani mobility na trhu prace

* Vytvareni podminek pro alternativni formy
préce jako home office, mobilni prace, coworking
atd. * ZlepSovani podminek pro pfeshraniéni
pracovniky (pendlery) a zaméstnvanf cizincil




E

PRIORITNI OBLAST KULTURA, VZDELAVANI A VEDA

Vzdélani a znalosti

TEMATICKA
0BLAST

Charakteristika oblasti

Znalosti regionu a jeho zvlastnosti vé.
znalosti jazyka jsou pfedpokladem pro
pochopeni sousedil. Existuje spolupré(e

Vyvoj spoluprace
JakoZto vysledek spoluprace
vzdélavacich instituci vznikly rizné
formy vzdélavani, jako napfiklad

ivaly vzdélavani, inf &ni portal

instituciv oblasti

vymény znalosti a jazykového vzdélavam.

Spolupréace v3ech vzdélavacich

a vyzkumnych instituci a iniciativ
celoZivotniho vzdélavani vytvari
dobry zaklad pro odbouravani
predsudki, pro dobré souZiti a také

k posileni regionalni identity.
Vyznamnou roli v oblasti vzdélavani

a poznavani spole&né historie hraji jak
knihovny, tak i dal3i kulturni instituce.

pro 3koly, mezinarodni vzdélavaci
platforma pw strojirenstvi, adbomé

gramy pro
pracovmky adalsi populanzainl akce
pro vefejnost. Spoluprace vysokych
kol je koordinovana Akademickym
koordinaénim stfediskem v ERN (ACC).
V oblasti d&jin zintenzivnili historici
svou vyzkumnou &innost a zpFistupnili
své poznatky Siroké vefejnosti.

Specifické cile
1. Rozvoj spoluprace vychovnych
a vzdélavacich instituci
2. Posileni zajmu obyvatel
0 sousedni zemé
3. Zvy3enivicejazyénosti
obyvatel Euroregionu
4. Zprostiedkovani znalosti
a pochopeni spolecné historie
. Posileni euroregiondlniho povédomi
. Vytvareni spoleZné identity

oawn

Vzdél
a ,znalf sti




Rozvoj spoluprace v oblasti
vychovy, vzdélavani a znalosti

Vazba na specificky cil

Rozvoj spolupréce vychovnych a vzdélavacich
instituci  Zprostfedkovani znalosti Siroké
vefejnosti ® Zprostfedkovéni znalosti

k lepSimu poznani a pochopeni spoleéné
historie * Posilenf euroregionalniho
povédomi ® Vytvareni spolecné identity

Zdivodnéni

Spolecné vzdélavaci nabidky pro déti, mladez
i dospélé viech t¥i sousednich zemi ve viech
fazich Zivota jsou zakladem pro odbouravani
predsudkii, chapavé souZiti a pro posileni
spolecné euroregionalni identity. Rozdilné
vzdélavaci systémy, nedostatetné ramcové
podminky pro vyménu pedagogickych
pracovniki a chyb&jici finanéni zabezpeceni
dlouhoedobéjsich kooperaci patfi k vyznamnym
Gikoldm pfeshranicniho rozvoje vzdélavani.

Vhodné aktivity

Iniciace novych, konsolidce a rozvoj stavajicich
vzdélavacich nabidek, programi, projekti

* Realizace praxi s odbornym a jazykovym
vzdélavanim e Vyména zkuSenosti a spoluprace
utitel( a ostatnich pedagogickych pracovniki

ah

Rozvoj jazykovych kompetenci

Vazba na specificky cil

Zvy3eni vicejazycnosti obyvatel Euroregionu

* Rozvoj spoluprace vychovnych a vzdélavacich
instituci ® Posileni zajmu obyvatel

o sousedni zemé # Posileni euroregionalniho
povédomi * Vytvareni spoleéné identity

Zdivodnéni

Ziva pospolitost sousednich jazyki néméiny,
cestiny, poldtiny a luZické srb3tiny €ini z Euroregionu
jedinecny prostor s velkym potencialem pro rozvoj
a integraci regionu. Interkulturni kompetence

a znalost jazyka sousedu ziskavaji &im dal vice na
ekonomickém vyznamu pro podniky i obyvatele.
Prispivaji také k posileni jejich regionalni identity.
Prib&Znd moZnost vyuky jazyki sousedii ve viech
fazich vzdélavani, pocinaje materskou Skolou, neni
v soucasné dobé viude zajiSténa.

Zvlastni prilezitost ucit se pfirozenému

jazyku sousedi v autentické komunikaci

a interakci s rodilymi mluvéimi by méla byt vice
vyuzivana ve viech oblastech vzdélavani.

Vhodné aktivity

Vytvoreni preshranicni sité pro rané vzdélavani
v sousednim jazyce * Senzibilizace a (jazykova,
interkulturni a metodicka) zvySovani kvalifikace

* Vyména odborniki v ramci dniho jazy}
vzd@lavani rodilymi mluvEimi ® Zavedeni modeld
tandemového ugeni (spoleéné ugeni déti nebo
dospélych ze sousednich zemi) ¢ Rozvoj studijnich
moZnosti a organizace vyménnych a studijnich

aktért vzdélavani (zejména pedagogickych
specialistil, Skolské spravy) — 3kolenf, pfeshranicni
staze, studijni pobyty, vyména odbornych znalosti

a zkuSenosti, spole¢né dalsi vzdélavani e Vytvoreni

pfileZitosti ke studiu jazyki ve viech fazich

pobytii ® Realizace spoleénych vyzk h

a transferovych projekti » Pfeshranicni akademické

struktury k podpofe vjzkumu, transferu

avzdélavani » Spoluprace v oblasti kvality vychovy
e védecké spolupréace

celoZi délavani se zvlastnim zamérenim na
autentickou komunikaci s rodilymi mluvEimi (modely
tandemového ueni, jazykové modely, studijni
cesty, studijni pobyty) * Vybudovani podpirnych

a vzdélavani » Koordi polup

* Spoluprace v oblasti odborného (profesniho)
vzdélavani e Lepsi propagace (marketing)
vzdélavacich nabidek ¢ Dialog s mladeZi - vytvareni
vhodnych platforem * Sportovni aktivity

(poskytovanf informaci, poradenstvi

a odborné podpory pro ty, kdo se podileji na
vzdélavani)  Realizace motivaénich a informaénich
kampani pro Sirokou vefejnost * Podpora inovaci
ve vzdélavani » Zprostfedkovéni interkulturnich
dovednosti * Rozvoj kulturnich a jazykovych
dovednosti pracovnikii organii vefejné spravy

Zprostfedkovavani kulturnich
a historickych znalosti

Vazba na specificky cil

Rozvoj spoluprace vychovnych a vzdélavacich
instituci » Zprostredkovani znalosti a pechopeni
spole&né historie » Vytvafeni spoleiné identity

Zdivodnéni

Poznavani a pochopeni spolecné historie a jejich
specifik je dileZité pro vytvofeni euroregiondlni
identity. Znalost historie a jeji spolecna intepretace
je predpokladem k odbourani vzajemnych
predsudkii a rozvoje spoluprace v jakékoliv oblasti.
Historici jiz odborné zpracovali fadu rozmanitych
témat v (euro)regionalnim kontextu. Pro dal3i
podporu této dleZité price je nutné, aby se

do popredi dostala kromé osvédcenych metod

i interaktivni a digitalni feSeni. Zprostredkovani
historickych znalosti je pfitom dileZzité

predev3im pro cilovou skupinu mladych lidi.

Vhodné aktivity

Podpora védeckych praci historiki * Sestavovani
sborniki a odbornych publikaci ® Pofadani
odbornych konferenci » Vytvateni publikaci pro
wvyuku déjepisu » Realizace webovych prezentaci

* VyuZivani i ktivnich metod ¢ Pofadani vystav
a projektovych dnii ® Spoluprace vzdélavacich
instituci v oblasti historie » Poradani populamé-
-védeckych akci pro mladeZ a Sirokou vefejnost




Key Achievements
Across Periods

 2007-2013: Foundational partnerships
e 2014-2020: Institutional cooperation, stronger funding

* C(Clear evolution towards integrated university region

2021-2027: Strategic anchoring, digital transformation




Impact on the
Region

Creation of shared knowledge base.

Strengthens regional identity and cross-cultural
understanding.

Boosts attractiveness for students, researchers,
and investors.

Contributes to the European integration process
through education.




Future Directions

Expand the network of participating universities and
institutions.

Increase use of digital platforms and hybrid learning.

Align academic collaboration with EU priorities: Green
Deal, digitalization, innovation.

Develop a fully integrated trilateral higher education
space.




Bridge4EU: Removing
Cross-Border Barriers

New EU regulation enabling coordinated solutions for
cross-border challenges.

Supports removal of legal and administrative barriers in
education and research.

Facilitates easier student mobility, diploma recognition,
and joint university programs.

Enhances the integration of academic systems within
the Euroregion Nisa.




Key Takeaways

Cross-border education is a strategic pillar of Euroregion Nisa’s
development.

Interreg and Small Projects Fund enable impactful academic initiatives.

Bridge4EU opens new opportunities for removing barriers to
cooperation.

Universities act as engines of innovation and regional identity.
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