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Lausitz: ein ländlicher Raum und 

seine Herausforderungen

ÁDeutschland: Kohleausstieg bis 2030/38

ÁÜberalterung kennzeichnet die Demografie der 

Region (Altersquotient     58)

ÁFachkräftemangel nimmt zu, besonders in den 

MINT-Berufen, wird durch weiterhin sinkende 

Zahl der Studienanfängerinnen und -anfänger 

in den MINT-Fächern verstärkt (Destatis 2024)

ÁStärkung der außerschulischen Bildung zur 

gezielten Förderung der MINT-Kompetenzen 

von Kindern und Jugendlichen

Bildung als Stellschraube, um junge 

Menschen für unsere Region zu begeistern

Chancen:
Ansiedlungen von außeruniversitären Forschungszentren und neuer Unternehmen, 

z. B. Deutsches Zentrum für Astrophysik (DZA), Deutsches Zentrum für Luft- und 

Raumfahrt (DLR), Zentrum für datenintensive Systemforschung (CASUS), 

Fraunhofer-Institute (IWU, IEG, IOSB), Instandhaltungswerk DB Cottbus etc.





Lernort der HSZG und des 

DLR in Zittau

Dezentrale Angebote in 

Räumen Dritter und mobile 

Lernorte der HSZG 

Verschiedene Lernorte in Görlitz

in Kooperation mit dem CASUS 

und DZA

HSZG als Innovationshub und 

Begegnungsort für Menschen 

aller Generationen
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